
Autorizzazione n. 152271 del 28/12/2022 08:40:43 - C.F. : BRLGSB81M21Z129Y
Attestato CF.914_A_157074_001876_A/1/1del 14/02/2023

Per richiedere l'autenticità degli Attestati,utilizzare il QR Code o inviare una PEC indirizzata a: opnefeiitalia@flexipec.it
CONVENZIONE n. CF.914del 13/07/2016

O.P.N. EFEI ITALIA – EFEI ORG. PAR.
Il Presidente
David Conti

Confederazione ES.A.AR.CO.
Il VicePresidente Vicario
Daniele Gregorio Scalise

Comitato Tecnico-Scientifico
SSML A. MACAGNO

Istituto ad Ordinamento Universitario
Il Presidente
David Conti

CENTRO DI FORMAZIONE AUTORIZZATO
STUDIO DI INGEGNERIA PAVAN PAOLO

ING. PAVAN PAOLO

IL RESPONSABILE DEL CORSO
PAOLO PAVAN

ATTESTATO
CORSO DI FORMAZIONE PARTICOLARE AGGIUNTIVA PER IL PREPOSTO
(Ai sensi dell`art. 37 comma 7 e art. 2 comma 1 lettera e, del D.lgs 81/08 correttivo D.lgs 106/09 e Accordo Stato-Regioni del 21 dicembre 2011 e Legge

215/2021)

SI CERTIFICA CHE

GELU BURLACU SEBASTIAN
Nato/a il 21/08/1981, in Romania (EE)
Profilo Professionale: Lavoratore

Settore ATECO di appartenenza: 41.20.00 - Costruzione di edifici residenziali e non residenziali

Ha frequentato il corso di “CORSO DI FORMAZIONE PARTICOLARE AGGIUNTIVA PER IL PREPOSTO” della
durata di 8 ore, svoltosi in data il 29/12/2022 dalle ore 09:00 alle ore 13:00, il 29/12/2022 dalle ore
14:00 alle ore 18:00, presso la sede di ROMA(RM) - Luca Antonio Giunta 21 , in collaborazione tra
O.P.N. EFEI ITALIA, EFEI Organismo, Confederazione ES.A.AR.CO., Comitato Tecnico-Scientifico SSML
“A. Macagno” e O.P.R.LAZIO e Organismo Paritetico Provinciale superando la verifica di apprendimento.
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PROGRAMMA DEL CORSO

1 Principali soggetti del sistema di prevenzione aziendale: compiti, obblighi, responsabilità; 2. Relazioni tra i vari
soggetti interni ed esterni del sistema di prevenzione; 3. Definizione e individuazione dei fattori di rischio; 4.
Incidenti e infortuni mancati; 5. Tecniche di comunicazione e sensibilizzazione dei lavoratori, in particolare ,neoassunti,
somministrati, stranieri; 5. Valutazione dei rischi dell'azienda, con particolare riferimento al contesto in cui il prep osto
opera; 7. Individuazione misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e protezione; 8. Modalità di
esercizio della funzione di controllo dell'osservanza da parte dei lavoratori delle disposizioni di legge e aziendali in
materia di salut e e sicurezza sui lavoro, e di uso dei mezzi di protezione collettivi e indiv iduai messi a loro
disposizione; 9. Struttura e caratteristiche della comunicazione ; Team Management , Elementi della Leadership .
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